
（別紙４）

～ 2026/3/19
（対象者数） 7 （回答者数） 5

～ 2026/3/19
（対象者数） 2 （回答者数） 2

～ 2026/3/19
（対象数） 4 （回答数） 4

○ 分析結果

さらに充実を図るための取組等

1

他の児童に対する影響にも配慮していきます

2

人員の募集を検討している

3

改善に向けて必要な取組や工夫が必要な点等

1

訪問先施設の意向や状態により配慮を配っていく

2

3

○事業所名 セカンドスクールおおぬき

○保護者評価実施期間 2026/3/1
○保護者評価有効回答数

2026/3/1
○従業者評価有効回答数

○事業者向け自己評価表作成日 2026/3/30

事業所の強み（※）だと思われること
※より強化・充実を図ることが期待されること

工夫していることや意識的に行っている取組等

○従業者評価実施期間

○訪問先施設評価有効回答数
○訪問先施設評価実施期間 2026/3/1

事業所の弱み（※）だと思われること
※事業所の課題や改善が必要だと思われること

事業所として考えている課題の要因等

訪問先施設の負担への配慮 訪問による訪問先施設の負担や、その後の話し合いの場の設定
による負担

専門的な知識からの助言 訪問先施設の負担とならない範囲を意識しています

専門職のチームでの訪問 医療現場での臨床経験を有しているスタッフの訪問を行ってい
る

事業所における自己評価総括表公表


